Критерии оценки результативности и качества деятельности за ___ ____ (месяц, год)

учитель – дефектолог



	Критерии
	Условия
	Баллы (предельное значение согласно Положения)
	Результаты
	Самооценка
	Оценка комиссии

	
	наименование
	индикатор
	
	
	
	

	Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач
	
	
	

	Работа в ПМПК учреждения
	Участие в работе
	Постоянное без пропусков, участие в одной из комиссий, подготовка отчетной документации
	10


	
	
	

	Работа с семьями обучающихся 
	Проведение мероприятий для родителей, семей обучающихся ОУ
	Проведение одного мероприятия
	10
	
	
	

	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	
	

	Подготовка, участие, победы в мероприятиях
	Подготовка, участие, победы во внутришкольных, районных, краевых и др. мероприятиях
	Подготовка одного мероприятия
	2

	
	
	

	
	
	Подготовка  к участию в мероприятии (за каждого обучающегося)
	
2
	
	
	

	
	
	Участие в муниципальных, краевых мероприятиях (за каждого обучающегося)
	5
	
	
	

	
	
	Призовое место в муниципальных, краевых мероприятиях (за каждого обучающегося)
	
10
	
	
	

	Эффективная реализация коррекционной направленности образовательного процесса
	Качество успеваемости обучающихся 
	50-65%
	10
	
	
	

	
	
	65-80%
	20
	
	
	

	Выплаты за качество выполняемых работ
	
	
	

	Участие в разработке и реализации проектов, программ, связанных с образовательной деятельностью
	Разработка, согласование, утверждение т реализация проектов и программ
	Наличие лицензированной программы
	30

	
	
	

	
	
	Призовое место в конкурсе проектов и программ
	15

	
	
	

	
	
	Издание статей, отражающей результаты работы
	20

	
	
	

	
	
	
	
	Итого
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